РЕПУБЛИКА СРБИЈА

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА

ГРАД СРЕМСКА МИТРОВИЦА

ГРАДСКА УПРАВА ЗА ОПШТЕ

И ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 
Број: 404-19/2019-V-14
Дана: 15.03.2019. године
Сремска Митровица
Предмет: Позив за подношење понуда 
На основу члана 39. ст. 2 Закона о јавним набавкама („Сл. гласник РС“ бр. 124/2012, 14/15 И 68/15) позивамо Вас да у поступку набавке услуга – Услуге агенције за ангажовање лица, дате своју понуду.
	Рок за достављање понуда
	18.03.2019. године до 11:00 часова

	Начин достављања понуда
	- на адресу Наручиоца : Град Сремска Митровица, Градска управа за опште и заједничке послове , Светог Димитрија бр. 13, 22000 Сремска Митровица лично или поштом, факсом или маил-ом;

	Обавезни елементи понуде:
	Према обрасцу понуде и техничким спецификацијама назначеним на обрасцу

	Критеријум за избор најповољније понуде:
	најнижа понуђена цена

	Контакт телефон:
	022/215-2115
mail: gordana.radjevic@gmail.com


Попуњен, потписан и оверен Образац понуде са техничким спецификацијама се доставља:
1. у затвореној коверти на адресу (лично или поштом): Град Сремска Митровица Градска управа за опште и заједничке послове, Светог Димитрија бр. 13, 22000 Сремска Митровица, са назнаком: Понуда за набавку услуга – Услуге агенције за ангажовање лица, набавка број: 404-19/2019-V-15, НЕ ОТВАРАТИ“, или маил-ом према упуству из позива;
ОБРАЗАЦ ПОНУДЕ БРОЈ___
са техничком спецификацијом

ЗА НАБАВКУ УСЛУГА – УСЛУГЕ АГЕНЦИЈЕ ЗА АНГАЖОВАЊЕ ЛИЦА
НАЗИВ ПОНУЂАЧА: _______________________________________________

СЕДИШТЕ:________________________________________________________

УЛИЦА И БРОЈ:____________________________________________________

МАТИЧНИ БРОЈ:___________________________________________________
ПИБ:_______________________________________________________________

ТЕКУЋИ РАЧУН И НАЗИВ БАНКЕ:__________________________________

____________________________________________________________________

КОНТАКТ ОСОБА (име и презиме, телефон, e-mail адреса) ________________

_____________________________________________________________________
ОВЛАШЋЕНО ЛИЦЕ________________________________________________
ОПИС НАБАВКЕ

	           За потребе Градске управе за опште и заједничке послове и имовину Града Сремска Митровица потребно је извршити ангажовање лица каја ће обављати следеће послове и то: 
· Лице са минимум средњом стручном спремом за извештавање о реализације пројеката- администартивни послови
· Лица са високом стручном спремом из области машинства са лиценцом одговорног пројектанта и извођача, из области електротехнике са лиценцом одговорног пројектанта и извођача и лица са завршеним факултетом из области друштвено хуманистичких наука за праћење реализације пројеката.
 Наручилац посла задржава право да у складу са расположивим средствима одреди висину нето накнаде (износ нето накнаде дат је у табели“СПЕЦИФИКАЦИЈА“) као и период на који ће лица бити ангажована и број потребних лица;
Наручилац задржава право да упути лице код пружаоца услуге;
Пружалац услуге обрачунава провизију на нето износ;

Пружалац услуге са изабраним лицем закључује уговор о привремено повременим пословима;

Пружалац услуге се обавезује да у прописаном року изврши исплату одговарајућих пореза и доприноса у складу са важећим прописима;

Остала права и обавазе ће бити регулисани Уговором о набавци услуга агенције за ангажовање лица;
Период на који се закључује уговор je до утрошка средстава по основу овог уговора;
Уговор се закључује највише до износа процењене вредности с тим што пружалац услуге не може захтевати од наручиоца реализацију Уговора у целости уколико за тим не постоји потреба.
Понуђач је дужан да у случају када је минимална цена рада већа од 25.000,00 динара (нетo) исплати минимални износ зараде. 
                                                                                                                 ПОНУЂАЧ
                                                                                        М.П.             _______________




С П Е Ц И Ф И К А Ц И Ј А   
Модел обрачуна. ( напомена: табела је дата као пример обрачуна ) 
	Ред. бр.
	ОПИС ПРЕДМЕТА НАБАВКЕ
	Бр. извршилаца
	Износ нето накнаде
	Обавезни порези и доприноси
	Бруто накнада
	Провизија на нето износ

_____%
	ПДВ


	УКУПНО

	1
	2
	3
	4
	5
	6(4+5)
	7
	8
	9(6+7+8)

	1.
	Пример обрачуна на нето износ накнаде
	1
	30.000,00
	
	
	
	
	

	                            УКУПНО БЕЗ пдв:
	

	                                            ПДВ:  
	

	 УКУПНО СА пдв-ом:
	


Износ провизије:_________%.
Понуђене услуге морају у свим аспектима одговарати захтевима Наручиоца и бити извршене у договору са Наручиоцем.
Рок плаћања је до 30 дана од дана пријема  исправно попуњеног рачуна.
Уплату извршити на рачун бр.____________________ који се води код банке_______________________________.
Пружалац услуге је дужан да уплату накнаде изврши најкасније у року од 2 (два) дана од дана пријема уплате од наручиоца посла.
Рок важења понуде ( минимално 30 дана)______дана од дана отварања понуда. 
Уз понуду прилажемо потврду о регистрацији којом доказујемо да смо регистровани за послове који су предмет набавке.
                                                                                                              ПОНУЂАЧ
У _________________                                                    М.П.  _____________________

Дана______________                                                               (потпис овлашћеног лица)
(Попунити модел уговора)
РЕПУБЛИКА СРБИЈА

АУТОНОМНА ПОКРАЈИНА ВОЈВОДИНА

ГРАД СРЕМСКА МИТРОВИЦА

ГРАДСКА УПРАВА ЗА ОПШТЕ

И ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

Број: 404-19/2019-V-15
Дана: __.03.2019. године
Сремска Митровица
М О Д Е Л   У  Г  О  В  О  Р А

О НАБАВЦИ  УСЛУГА  - УСЛУГА АГЕНЦИЈЕ ЗА АНГАЖОВАЊЕ ЛИЦА
Закључен у Сремској Митровици,    и з м е ђ у:

1. Град Сремска Митровица, Градске управе за опште и заједничке послове и имовину, Ул. Светог Димитрија бр. 13, МБР:08898774, ПИБ 105935357, коју заступа начелник Мирослав Јокић, спец. крим (у даљем тексту: Наручилац), с једне стране и

2. ___________________________ из ______________, улица _________________ број _____, М.Б. ___________, ПИБ _____________ које заступа директор  ___________________ (у даљем тексту: Пружалац услуге), с друге стране.

Члан 1.

Предмет овог уговора је административно вођење лица ( у даљем тексту Ангажовано лице) ангажованих на редовним и програмским активностима Наручиоца, које ће понуђач пружати у складу са потребама и према налогу Наручиоца, а на начин и под условима утврђеним овим Уговором и понудом пружаоца услуге бр. _____ од _____ год. за радна места за које Наручилац достави опис послова у електронској форми током трајања уговорних обавеза.
Члан 2.

Уговорена вредност набавке износи __________________ динара ( попуњава Наручилац). Уговорена цена (провизија) за услуге из члана 1. овог Уговора, износи ______ % на нето накнаду по Ангажованом лицу.
Пружалац услуге нема право да захтева од Наручиоца реализацију целокупне вредности уговора уколико се у току године укаже мања потреба за предметним услугама.
Наручилац се обавезује да плаћање услуга извршених у складу са одредбама овог Уговора врши у року од 30 (тридесет) дана од дана пријема исправног рачуна. Понуђач се обавезује да, по плаћеној фактури, у року до 3 (три) дана изврши уплату нето накнаде на рачун Ангажованог лица.
Члан 3.
Наручилац се обавезује да ће плаћање вршити најкасније у року од 30 (тридесет) дана од дана пријема фактуре, на рачун  Пружалаца услуге број _______________________ , банка  _______________________
Члан 4.
Наручилац је обавезан да прими на рад радника који има уредно отворен упут за рад од Пружалаца услуга. Наручилац  може и сам да нађе радника у смислу овог уговора, али га претходно мора упутити у __________ ради пријаве и отварања упута за рад.
Члан  5.
Наручилац је дужан да ангажованом раднику обезбеди мере заштите на раду, опрему и средства у складу са Законом и својим општим актима, ако су такве мере и заштитна средства прописани.
Члан 6.

У случају повреде радника на раду, Наручилац попуњава повредну листу у складу са законом.

Ако радник услед повреде на раду или неке болести одсуствује са посла Наручилац сноси законом прописане трошкове за тог радника.
Члан 7.
Ангажовани радник је дужан, под условима личне материјалне и кривичне одговрности у смислу релевантног законодавства, да за време и по престанку трајања овог Уговора, чува као пословну тајну, податке специфичне за процес рада и пословање уопште, а до којих података је дошао за време обављања послова.
                                                                    Члан 8.   

Утврђене накнаде за рад, Наручилац може увећати у зависности од квалитета обављеног посла, услова рада и по другом основу у склау са посебним захтевима рада и својим нормативом за сличне послове као и посебан вид стимулације радника који остварује добре резултате.
Члан 9.
Пружалац услуге је исплатилац зараде и дужан је да води евиденцију остварених зарада. Исплата зарада врши се на текући рачун  радника отворен код пословних банака или у готовини. Пружалац услуге је дужан да обрачуна и уплати законом прописане обавезе за зараде радника и исплати нето зараду ангаржованом раднику, у року од 3 (три) дана од дана уплате рачуна. Пружалац услуге врши пријаву и одјаву ангажованог радника на обавезно социјално осигурање у складу са законом, евидентира све промене и утврђује стаж осигурања за лица из члана 11. Тачка 10. Закона о ПИО ( Сл.гл.34/2003 64/2004 УСРС; 84/2004 - др.закон; 85/2005; 101/2005 – др.закон; 63/2006 – одлука УСРС; 5/2009; 107/2009; 101/2009; 101/2010; 93/2012; 62/213; 108/2013; 75/2014 и 142/2014.)
Члан 10.
Уговор се закључује до утрошка средстава по основу овог уговора и може се раскинути писменим отказом било које уговорне стране. За све што није уређено овим уговорм, биће примењени добри пословни обичаји и одредбе Закона о облигационим односима.
Члан 11.
У случају спора који би настао током извршења овог Уговора утврђује се надлежност стварно надлежног суда у Сремској Митровици.
Члан 12.
Овај Уговор сачињен је у 4 (четири) истоветних примерака, од којих свака уговорна страна задржава  по 2 (два) примерка.
   ПРУЖАЛАЦ УСЛУГЕ    

                                           НАРУЧИЛАЦ
                                                                                                                       ГРАДСКА УПРАВА                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


     


                ЗА ОПШТЕ И ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ И ИМОВИНУ
 ______________________                                         _______________________________

                                                                                             Мирослав Јокић, спец. крим.
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