
Сремска Митровица
07.07.2023

Година XV
број 8

Цена примерка: 300,00 динара
Годишња претплата за 2023.
годину: 2.000,00 динара

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА 
СРЕМСКА МИТРОВИЦА

П Р А В И Л Н И К   О   ИЗМЕНАМА И 
ДОПУНИАМА 

ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊЕМ 
УРЕЂЕЊУ 

И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ 
МЕСТА

У ГРАДСКИМ УПРАВАМА
И ГРАДСКОМ ПРАВОБРАНИЛАШТВУ

ГРАДА СРЕМСКА МИТРОВИЦА

Члан 1.

`У Правилнику о унутрашњем уређењу и 
систематизацији радних места у Градским 
управама и Градском правобранилаштву 
града Сремска Митровица („Сл. лист града 
Сремска Митровица“ бр. 3/2023 и 6/2023) 
мења се члан 4. тако да сада гласи:

„Укупан број радних места и запослених 
разврстаних по групама, звањима и врстама:

131.
	 На основу члана 58. Закона о 
запосленима у аутономним покрајинама 
и јединицама локалне самоуправе (“Сл. 
гласник РС”, бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 
114/2021, 113/2017 - др. закон, 95/2018 - 
др. закон, 86/2019 - др. закон, 157/2020 
- др. закон и 123/2021 - др. закон), Уредбе 
о критеријумима за разврставање радних 
места и мерилима за опис радних места 
службеника у аутономним покрајинама 
и јединицама локалне самоуправе 
(„Службени гласник РС“, број 88/2016 
и 113/2017), Уредбе о критеријумима за 
разврставање радних места и мерилима 
за опис радних места намештеника у 
аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе („Службени гласник 
РС“, број 88/2016), као и члана 7. Одлуке 
о градским управама Града Сремска 
Митровица („Службени лист Града 
Сремска Митровица“, број 32/2020), 
по прибављеном мишљењу Основне 
организације синдиката градских управа 
број 28/2023 од 06.07.2023. године, Градско 
веће, на предлог в.д начелника Градске 
управе за опште и заједничке послове 
и имовину Града Сремска Митровица, 
на  телефонској седници одржаној дана             
07.07.2023. године, усвојило је 
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На основу члана 58. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 
јединицама локалне самоуправе ("Сл. гласник РС", бр. 21/2016, 113/2017, 95/2018, 
114/2021, 113/2017 - др. закон, 95/2018 - др. закон, 86/2019 - др. закон, 157/2020 - др. 
закон и 123/2021 - др. закон), Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и 
мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 88/2016 и 113/2017), Уредбе о 
критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места 
намештеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени 
гласник РС“, број 88/2016), као и члана 7. Одлуке о градским управама Града Сремска 
Митровица („Службени лист Града Сремска Митровица“, број 32/2020), по 
прибављеном мишљењу Основне организације синдиката градских управа број 28/2023 
од 06.07.2023. године, Градско веће, на предлог в.д начелника Градске управе за опште 
и заједничке послове и имовину Града Сремска Митровица, на  телефонској седници 
одржаној дана             07.07.2023. године, усвојило је  

 
 

П Р А В И Л Н И К   О   ИЗМЕНАМА И ДОПУНИАМА  
ПРАВИЛНИКА О УНУТРАШЊЕМ УРЕЂЕЊУ  

И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА 
У ГРАДСКИМ УПРАВАМА 

И ГРАДСКОМ ПРАВОБРАНИЛАШТВУ 
ГРАДА СРЕМСКА МИТРОВИЦА 

 
Члан 1. 

 
У Правилнику о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у 

Градским управама и Градском правобранилаштву града Сремска Митровица („Сл. 
лист града Сремска Митровица“ бр. 3/2023 и 6/2023) мења се члан 4. тако да сада гласи: 

 
 

„Укупан број радних места и запослених разврстаних по групама, звањима и 
врстама: 
 
Функционери – 
систематизована радна 
места - Помоћници 
Градоначелника 

1 радно место 3 помоћника 

Службеник на положају –  
I група 8 радних места 8 службеника 

Службеник на положају – 
II група 8 радних места 8 службеника 

Укупно: 16 16 
 

Службеници - извршиоци Број радних места Број службеника 
Самостални саветник 41 46 
Саветник 65 88 
Млађи саветник 30 32 
Сарадник 7 7 
Млађи сарадник 5 13 
Виши референт 28 38 

Референт 9 9 
Млађи референт 7 15 

Укупно: 192  радних места 248 службеника 
 

Намештеници Број радних места Број намештеника 
Прва врста радних места 0 0 
Друга врста радних места 0 0 
Трећа врста радних места 0 0 
Четврта врста радних места 7 13 
Пета врста радних места 2 4 

Укупно: 9 радних места 17 намештеника 
 

Кабинет Градоначелника 

Функционери/ 
Службеници/Намештеници 

Број 
радних 
места 

Број 
функционера/службеника/намештеника 

Помоћник градоначелника 1 3 
Самостални саветник 0 0 
Саветник 2 2 
Млађи саветник 2 2 
Сарадник 0 0 
Млађи сарадник 0 0 
Виши референт 1 1 
Референт 1 1 
Млађи референт 1 1 
Прва врста радних места 0 0 
Друга врста радних места 0 0 
Трећа врста радних места 0 0 
Четврта врста радних места 2 3 
Пета врста радних места 0 0 
Укупно 10 13 

„ 
 

Члан 2. 

 Мења се у члану 27. радно место бр. 6 тако да сада гласи: 
 
„6.РУКОВОДИЛАЦ СЛУЖБЕ ЗА УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ РЕСУРСИМА 
 
Звање: Самостални саветник                                      број службеника: 1                                                 
Опис посла: Обављање послова руковођења, организације и планирања рада Службе, 
пружање стручних упутстава, координирање и надзирање рада запослених у Служби; 
старање се о законитом, правилном и благовременом обављању послова у Служби; 
старање о стручном оспособљавању и усавршавању запослених, координирање и 
праћење унапређења и управљање људским ресурсима; успостављање и развијање 
система оцењивања рада службеника, припремање одговора, информација и извештаја 
из делокруга Службе, припремање Кадровског плана; праћење законске и подзаконске 
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академске студије,  специјалистичке 
струковне студије) односно на основним 
студијама у трајању од најмање четири 
године у образовно научном пољу 
Друштвено – хуманистичких наука – 
Правне науке (у обиму од најмање 240 
ЕСПБ) и 5 година радног искуства у струци, 
као и потребне компетенције за обављање 
послова радног места”
место бр.63 тако да сада гласи:

„63 .ЕКОНОМСКО-ФИНАНСИЈСКИ 
ПОСЛОВИ 
Звање: Саветник					   
број службеника: 2

Опис послова: Обавља послове праћења 
финансијске реализације пројеката; 
учествује у припремама за израду Плана 
капиталних инвестиција Управе. Саставља 
књиговодствене исправе; обавља послове 
из области рачуноводства. Одговоран 
је за праћење законских прописа и 
стручне литературе у вези финансијско-
материјалног пословања. Обавља и друге 
послове по налогу руководиоца Службе и 
начелника Градске управе.

Услови:високо образовање стечено 
настудијама другог степена 
(дипломске академске студије- мастер, 
специјалистичкакадемске студије, 
специјалистичке струковне студије), 
односно на основним студијама у трајању 
од најмање четири године у образовно 
научном пољу Друштвено-хуманистичких 
наука (у обиму од најмање 240ЕСПБ) и 
3 године радног искуства у струци као 
и потребне компетенције за обављање 
послова радног места.“

Члан 2.

	 Мења се у члану 27. радно место бр. 
6 тако да сада гласи:

„6.РУКОВОДИЛАЦ СЛУЖБЕ ЗА 
УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ РЕСУРСИМА

Звање: Самостални саветник                                      
број службеника: 1   
                                             
Опис посла: Обављање послова 
руковођења, организације и планирања 
рада Службе, пружање стручних 
упутстава, координирање и надзирање 
рада запослених у Служби; старање се о 
законитом, правилном и благовременом 
обављању послова у Служби; старање о 
стручном оспособљавању и усавршавању 
запослених, координирање и праћење 
унапређења и управљање људским 
ресурсима; успостављање и развијање 
система оцењивања рада службеника, 
припремање одговора, информација 
и извештаја из делокруга Службе, 
припремање Кадровског плана; праћење 
законске и подзаконске регулативе и других 
прописа; учествовање у процесима у вези 
са стручним усавршавањем службеника; 
сарадња са другим Службама у Градској 
управи, обављање  и других послова по 
налогу начелника Градске управе. Послове 
прикупљања, чувања и обраде података о 
запосленом врши се у складу са  прописом 
којим се уређује заштита података о 
личности.

Услови: високо образовање стечено на 
студијама другог степена (дипломске 
академске студије-мастер, специјалистичке   



132.
	 На основу члана 56. Закона о 
запосленима у аутономним покрајинама 
и јединицама локалне самоуправе („Сл. 
гласник РС“ број 21/2016, 113/2017, 95/2018, 
114/2021, 113/2017 - др. закон, 95/2018 - др. 
закон, 86/2019 - др. закон, 157/2020 - др. 
закон и 123/2021 - др. закон), члана 64. 
став 1. тачка 14. Статута града Сремска 
Митровица („Сл. лист града Сремска 
Митровица“ број 3/2019 и 5/2019-испр.) 
и члана 42. Пословника о раду Градског 
већа града Сремска Митровица („Сл. лист 
града Сремска Митровица“ бр. 6/2021),  
Градско већа града Сремска Митровица, на 
својој телефонској  седници, одржаној дана 
05.07.2023. године, донело је

Р Е Ш Е Њ Е

	 1. Милану Ћирићу из Сремске 
Митровице, продужава се статус вршиоца 
дужности за обављање послова службеника 
на положају – заменика начелника Градске 
управе за пољопривреду Града Сремска 
Митровица, почев од 05.07.2023. године, 
најдуже још три месеца.

	 2. Ово решење ступа на снагу даном 
доношења, а објавиће се у „Службеном 
листу града Сремска Митровица“.
3.	 Ово решење је коначно у управном 
поступку.

Члан 3.

	 У свему осталом Правилник остаје 
неизмењен.

Члан 4.

	 Овај Правилник ступа на снагу осмог 
дана од дана објављивања у „Службеном 
листу Града Сремска Митровица“.

ГРАД СРЕМСКА МИТРОВИЦА 
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА СРЕМСКА 

МИТРОВИЦА 

Број:113-8/2023-II
Дана: 07.07.2023. године                                                                      
Сремска Митровица                                                                          

ПРЕДСЕДАВАЈУЋИ
Петар Самарџић с.р.
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132Б.
	 На основу члана 5, члана 10. став 
10. Закона о јавној својини („Сл.гласник 
РС“ бр.72/2011, 88/2013, 105/2014, 
104/2016 – др.закон, 108/2016, 113/2017, 
95/2018, 153/2020), Одлуке о доношењу 
Плана генералне регулације ЦЕЛИНЕ 2, 
источног дела Града Сремска Митровица 
(“Сл. Лист Града Сремска Митровица” број 
15/2017), члана 64. став 1. тачка 2. Статута 
Града Сремска Митровица  („Службени 
лист Града Сремска Митровица“, број 
3/2019 и 5/2019- испр.) и члана 42. став 1. 
Пословника о раду Градског већа Града 
Сремска Митровица („Службени лист 
Града Сремска Митровица“, број 6/2021),  
Градско веће Града Сремска Митровица 
је, на својој 54. седници одржаној дана 
18.11.2022.године, донело:

Р Е Ш Е Њ Е
О УКИДАЊУ СТАТУСА  ДОБРА 

У ОПШТОЈ УПОТРЕБИ – ЈАВНО 
ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА

	 1. УТВРЂУЈЕ СЕ да је у поступку 
спровођења планског акта и поступка 
озакоњења објекта , на  парцели број 7931/4  
уписаној у лист непокретности број 9279 
к.о. Сремска Митровица, трајно престала 
намена јавног грађевинског земљишта и 
објекта (улице), те јој се УКИДА својство  
добра у општој употреби и објекта- 
УЛИЦА- Ул.1.Новембра, и сада представља 
неизграђено земљиште у јавној својини 
Града Сремска Митровица.

	 2.Након ступања на снагу овог 

О б р а з л о ж е њ е

	
	 Чланом 56. став 4. Закона о 
запосленима у аутономним покрајинама и 
јединицама локалне самоуправе прописано 
је да се у случају да се јавни конкурс не 
оконча постављењем на положај, статус 
вршиоца дужности може се продужити 
најдуже још три месеца.

	 Како рок на који је именовани 
постављен да као вршилац дужности 
обавља послове службеника на положају 
истиче, Градско веће je донело решење као 
у диспозитиву.

	 Упутство о правном средству: 
Против овог решења жалба није допуштена, 
али се може покренути управни спор пред 
Управним судом, у року од 30 дана од 
дана пријема решења. Тужба се подноси 
непосредно или поштом Управном суду 
у Београду, уз плаћање прописане судске 
таксе.

ГРАД СРЕМСКА МИТРОВИЦА
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА СРЕМСКА 

МИТРОВИЦА

Број:110-38/2023-III
Дана: 05.07.2023. године
Сремска Митровица

ПРЕДСЕДАВАЈУЋИ
Петар Самарџић, с.р.



је и предмет овог поступка. 

	 Решењем Градске управе за 
урбанизам, просторно планирање и 
изградњу објекта, бр. 463-169/2021-VI од 
28.10.2022, катастарска парцела представља 
грађевинску парцелу, која испуњава услове 
да буде одређена као земљиште за редовну 
употребу објекта. 

	 Чланом 64, ст.1.тач.2 Статута 
града Сремска Митровица, прописана је 
надлежност Градског Већа града Сремска 
Митровица да непосредно извршава и да се 
стара о извршавању одлука и других аката 
Скупштине града. 
	
На основу изнетог, решено је као у 
диспозитиву. 

ГРАД СРЕМСКА МИТРОВИЦА
ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА СРЕМСКА 

МИТРОВИЦА

Број:463-299/2022-III
Дана, 18.11.2022. год.                                                                      
Сремска Митровица                                                                     

ПРЕДСЕДНИЦА ВЕЋА
Светлана Миловановић, с.р.

Решења, Републички геодетски завод 
– Служба за катастар непокретности 
Сремска Митровица, спровешће у катастру 
непокретности укњижбу на начин да ће 
на парцели број 7931/4  уписаној у лист 
непокретности број 9279 к.о. Сремска 
Митровица брисати укњижбу „јавно 
грађевинско земљиште“ и брисати укњижбу 
објекта „улица- Ул.1.Новембра“ и као 
намену исте уписати грађевинско земљиште 
у јавној својини града Сремска Митровица.
 3. Ова Решење ступа на снагу даном 
доношења, а објавиће се у „Службеном 
листу Града Сремска Митровица“.

О б р а з л о ж е њ е

	 Чланом 5. Закона о јавној својини, 
је утврђено да се намена ствари у јавној 
својини одређује законом или одлуком 
надлежног органа донетом на основу 
закона, односно другог прописа или општег 
акта.  

           Чл.10 ст.10 истог Закона,   је у овом 
случају предвиђена надлежност јединице 
локалне самоуправе- Града Сремска 
Митровица,  на чијој територији  се  добра 
у општој употреби налазе.  

          Према плану Генералне регулације 
–ЦЕЛИНА 2- источни део града Сремска 
Митровица и извештаја Градске управе 
за урбанизам, просторно планирање и 
изградњу објекта бр.350-212/2021-VI, 
покренут је Пројекат парцелације, те је од 
катастарске парцеле 7931/1 формирана, 
мања катастарска парцела 7931/4 ко 
Сремска Митровица, површине 33м2, која 
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ИЗДАВАЧ: Градска управа за опште и заједничке послове и имовину
 Града Сремска Митровица, Светог Димитрија 13 * 

СЕКРЕТАР СКУПШТИНЕ ГРАДА  МИЛОШ МИШКОВИЋ * 
ГЛАВНИ И ОДГОВОРНИ УРЕДНИК  Тања Танасијевић Цвјетковић *

ТЕЛЕФОН:  022/610-156  ФАКС:  022/610-556 *  
e-mail: sekretarsg@sremskamitrovica.org.rs * 

ПРИПРЕМА И ШТАМПА:  ДОО КОЛОР ПРИНТ, ЛАЋАРАК ТЕЛ.: 022/671-377

С А Д Р Ж А Ј

	 ГРАДСКО ВЕЋЕ

131.	 ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ ПРАВИЛНИКА О 
	 УНУТРАШЊЕМ УРЕЂЕЊУ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ 
	 МЕСТА У ГРАДСКИМ УПРАВАМА И ГРАДСКОМ 
	 ПРАВОБРАНИЛАШТВУ ГРАДА СРЕМСКА МИТРОВИЦА 

132.	 РЕШЕЊЕ О ПРОДУЖЕЊУ СТАТУСА ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ 
	 ЗАМЕНИКА НАЧЕЛНИКА ГРАДСКЕ УПРАВЕ ЗА 
	 ПОЉОПРИВРЕДУ ГРАДА СРЕМСКА МИТРОВИЦА, МИЛАНУ 
	 ЋИРИЋУ 

132Б. 	 РЕШЕЊЕ О УКИДАЊУ СТАТУСА  ДОБРА У ОПШТОЈ УПОТРЕБИ 
	 – ЈАВНО ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА
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